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Ankieta samooceny kompetenciji kadry dydaktyczne;j

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych w Nysie

Instrukcja

Ankieta samooceny zostata opracowana na potrzeby Panstwowej Akademii Nauk
Stosowanych w Nysie jako narzedzie wspierajgce: - rozwdj kompetencji kadry
dydaktycznej, - planowanie szkolehn i dziatan projakosciowych, - realizacje polityki

dostepnosci, cyfryzacji i zielonej transformacji, - raportowanie wewnetrzne i ewaluacje
jakosci ksztatcenia.

Skala samooceny

1 -brak kompetencji / nie stosuje, 2 — poziom podstawowy (znam, sporadycznie stosuje), 3
— poziom Sredni (stosuje regularnie), 4 — poziom zaawansowany (Swiadomie i efektywnie stosuje), 5
— poziom ekspercki (rozwijam innych, tworze dobre praktyki)

|. Kompetencje cyfrowe (DigCompEdu)

Obszar samooceny 1 2 3 4 5
Korzystam z platform e-
learningowych (Moodle, MS Il ] O O O
Teams)

Tworze cyfrowe materiaty
dydaktyczne (prezentacje, O O O O O
wideo, H5P, quizy)

Prowadze zajecia w formie

zdalnej i hybrydowej - H - - -
Wykorzystuje narzedzia do

oceny i informacji zwrotnej O U O O O
online

Znam i stosuje zasady

cyberbezpieczenstwa i O U O O O

RODO




Obszar samooceny 1 2 3 4 5

Analizuje dane dotyczace
aktywnosci i postepow O [ O O O
studentéw

Interpretacja wyniku (suma punktow): - 6-12 pkt — poziom podstawowy - 13-18 pkt -
poziom rozwijajgcy - 19-24 pkt — poziom zaawansowany - 25-30 pkt — poziom ekspercki

Il. Kompetencje na rzecz zielonej transformaciji

Obszar samooceny 1 2 3 4 5

Znam cele zrownowazonego
rozwoju i Europejskiego O ] O [ O
Zielonego tadu

Integruje tresci
srodowiskowe z O O O O O
prowadzonymi zajeciami

Promuje proekologiczne

(s B O O O O O
postawy wsrod studentéw
Stosuje rozwigzania
ograniczajgce zuzycie O [ O [ U

zasobow

Rozwijam u studentow
kompetencje zielone i O ] O O O
odpowiedzialnos¢ spotecznag

Interpretacja wyniku: - 5-10 pkt — poziom poczatkowy - 11-17 pkt — poziom $redni - 18-22
pkt— poziom zaawansowany - 23-25 pkt — poziom lidera zielonej transformac;ji

lll. Projektowanie uniwersalne (UDL)

Obszar samooceny 1 2 3 4 5
Znam zasady Unhlversal 0 B 0 B 0
Design for Learning
Projektuje zajecia dostepne
dla oséb ze szczegdlnymi O O O O O
potrzebami
Stosuje rozng spos,ot?y O B O B O
prezentowania tresci




materiatéw dydaktycznych

Obszar samooceny 1 2 3 4 5
Umozlle!am roznelfqrmy 0 0 0 0 O
zaliczen i aktywnosci
Dbam o dostepnosc¢ cyfrowa 0 . 0 0 0

Interpretacja wyniku: - 5-10 pkt — poziom minimalny - 11-17 pkt — poziom funkcjonalny -

18-22 pkt — poziom zaawansowany - 23-25 pkt — poziom modelowy

IV. Kompetencje dydaktyczne

ewaluacje wtasnej dydaktyki

Obszar samooceny 1 2 3 4 5
Formutuje efekty uczenia sie
zgodne z PRK - = - = H
Stosuje aktywizujgce metody 0 0 0 0 0
dydaktyczne
Motywuje studentéw do
pracy indywidualnej i O [ O [ U
zespotowej
Stosu!e Jasng [ s!oraW|edl|we - B 0 ] -
kryteria oceniania
Prowadze refleksje i 0 0 0 . 0

Interpretacja wyniku: - 5-10 pkt — poziom podstawowy - 11-17 pkt — poziom stabilny - 18-

22 pkt — poziom zaawansowany - 23-25 pkt — poziom mistrzowski
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