REGULAMIN PRAKTYK ZAWODOWYCH

Kierunek
psychofizyczne ksztattowanie czlowieka

Niniejszy Regulamin Praktyk Zawodowych okresla zasady i forme odbycia praktyk zawodowych. Praktyki
zawodowe, przewidziane w harmonogramie realizacji studiow na kierunku psychofizyczne ksztattowanie
czlowieka, petnig wazng funkcje w procesie przygotowania zawodowego absolwentow. Praktyki zawodowe
stanowig integralng czes$¢ procesu ksztatcenia i podlegaja obowigzkowemu zaliczeniu.

§1
POSTANOWIENIE OGOLNE

1. Student ma obowigzek odbycia i zaliczenia wszystkich praktyk zawodowych przewidzianych w
programie studiow.
2. Program i sposob zaliczania praktyk zawodowych okresla niniejszy Regulamin.
3. Praktyki zawodowe moga by¢ realizowane w kraju i za granica.
4. Laczna liczba godzin realizowanych praktyk wynosi 960 h:
e 320 h po Il semestrze - 8 punktow ECTS,
e 320 h po IV semestrze - 8 punktow ECTS
e 320 h w czasie VI semestru- 8 punktéow ECTS.

§2
CELE PRAKTYK

Celem studenckich praktyk zawodowych jest ksztalcenie umiejgtnoscei:

a) wspolpracy z pracownikami podmiotow gospodarczych,

b) rozpoznawania i rozwigzywania problemow zgodnie z zasadami etyki podczas wykonywania zadan
zawodowych,

C) zastosowania wiedzy teoretycznej i praktycznej zdobytej w toku studiow w praktyce,

d) poznania wlasnych mozliwosci na rynku pracy,

e) nawigzania kontaktow zawodowych, umozliwiajagcych wykorzystanie ich w momencie poszukiwania

pracy.

§3
PROGRAM PRAKTYK

1. Student realizuje praktyki w okresie wakacyjnym po Il i IV semestrze oraz w trakcie trwania VI semestru
studiow. Istnieje mozliwos¢ odbywania praktyk w trakcie trwania roku akademickiego z jednoczesnym
zachowaniem wymiaru praktyk w przeliczeniu na liczb¢ godzin - na wniosek studenta za zgoda Dziekana
Wydziatu.

2. Przed rozpoczeciem praktyki student powinien podpisaé umowe i przygotowac si¢ do jej odbycia
poprzez zapoznanie si¢ z: celem praktyki, regulaminem praktyk, harmonogramem praktyk, podstawowymi
przepisami prawa pracy, rozporzadzeniami wykonawczymi dotyczacymi praktyk.

3. Harmonogram praktyk zawodowych obejmuje:

a) zapoznanie si¢ z organizacja, funkcjonowaniem jednostki organizacyjnej, w ktorej realizowane sa
praktyki zawodowe;

b) wykonanie konkretnych zadan i czynnosci okreslonych w harmonogramie praktyk zawodowych,
zawartych w programie ksztalcenia.

4. Zakres praktyk powinien by¢ zgodny z realizowanym programem studiow na kierunku psychofizyczne
ksztattowanie czlowieka, a takze powinien stwarza¢ mozliwosci gromadzenia: materialow, wiedzy,
doswiadczenia niezbednych do podjecia pracy w zawodzie.



§4
ORGANIZACJA | PRZEBIEG PRAKTYK

1. Student samodzielnie wskazuje jednostke organizacyjna, ktéra wyrazi gotowos¢ jego przyjecia na praktyke.
Moze takze skorzysta¢ ze wsparcia Uczelni w tym zakresie.

2. Umowa z instytucja, w ktorej realizowane beda praktyki zawodowe, zostaje podpisana przed rozpoczgciem
praktyk.

3. Dokumentacj¢ dotyczaca praktyk, bedacg podstawag zaliczenia praktyk, stanowig: dziennik praktyk,
$wiadectwo odbycia praktyki oraz siatka oceny praktyki studenta.

4. Podczas praktyki student realizuje zadania zgodnie z przyjetym harmonogramem praktyk.

5. Student prowadzi na biezaco dokumentacje w dzienniku praktyk w postaci zapiséw czynnosci wykonywanych
podczas praktyki, potwierdzong czytelng pieczatka placowki i podpisem zaktadowego opiekuna praktyki.

6. Nadzor dydaktyczno-wychowawczy nad praktykami sprawuje kierunkowy opiekun praktyk, wybrany sposrod
nauczycieli akademickich.

7. Do zadan kierunkowego opiekuna praktyk nalezy w szczego6lnosci:

a) nadzor nad przebiegiem praktyk,

b) ocena dokumentacji dostarczonej przez studentow z odbytych praktyk,

c) zaliczenie praktyk podczas rozmowy ze studentem i poprzez dokonanie wpisu do indeksu oraz dziennika
praktyk.

8. Nauczyciele akademiccy, wyznaczeni przez Dzickana Wydziatu, maja prawo kontroli praktyki zawodowe;j
w miejscu jej wykonywania.

§5
WARUNKI ZALICZENIA PRAKTYKI

1. Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej jest uzyskanie wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji

(efektow uczenia si¢) zestawionych w szczegdtowym programie praktyki (modut ksztatcenia - praktyki)

oraz przedlozenie przez studenta stosownej dokumentacji.

2. Praktyke zalicza nauczyciel akademicki bedacy opiekunem praktyk zawodowych z ramienia uczelni

na podstawie dziennika praktyk, swiadectwa odbycia praktyki i siatki oceny praktyki studenta.

3. Na wniosek studenta na poczet praktyki zawodowej mozna zaliczy¢ czynno$ci wykonywane przez

studenta w szczegdlnosci w ramach zatrudnienia, stazu lub wolontariatu, jezeli umozliwity one

uzyskanie efektow uczenia si¢ okreslonych w programie studiéw dla praktyk zawodowych.

4. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 3, powinien zosta¢ ztozony przed rozpoczeciem praktyki. Do

wniosku nalezy dolaczyc¢:

1) potwierdzenie zatrudnienia, stazu lub wolontariatu wraz ze wskazaniem okresu realizacji,

2) zakres obowigzkow i realizowanych zadan,

3) inne dokumenty poswiadczajace realizacje czynnos$ci w ramach zatrudnienia, stazu czy wolontariatu

mogacych by¢ podstawa do zaliczenia praktyki.

5. Praktyki zawodowe wpisuje si¢ do indeksu elektronicznego 1 karty okresowych osiggnie¢ wraz z

innymi zajeciami dydaktycznymi ustalonymi planem studiow.

6. Zaliczenie praktyk zawodowych jest warunkiem zaliczenia semestru, ktdérego program przewiduje realizacje
tych zajec.

7. Na wniosek studenta Dziekan Wydzialu moze wyrazi¢ zgode na odbycie praktyki zawodowej w innym
terminie.

8. Dziekan Wydziatu okresla skutki wynikajace z odwolania studenta na wniosek zaktadu pracy z praktyki
zawodowej.

9. Student, ktory nie odbyt wszystkich wymaganych w planach studiow praktyk, nie moze by¢ dopuszczony do
egzaminu dyplomowego.

10. Wszelkie sytuacje, nieobjete Regulaminem Praktyk Zawodowych lub Regulaminem Studiow PANS w Nysie,
rozpatrywane sg przez Dziekana Wydziatu.



