Praktyka thumaczeniowa
(semestr 1V)
SKROCONY PROGRAM PRAKTYKI

Specjalnos¢: Filologia angielska

Praktyka $rédroczna thumaczeniowa na IV semestrze studiow
(9 punktow ECTS)

1. Liczba godzin: 360 godzin (9 tygodni)

Student jest zobowigzany do zgloszenia si¢ do wybranej instytucji w dniu rozpoczgcia praktyki, gdzie
kierowany do opieckuna odpowiedzialnego za przebieg praktyki. W wypadku wystapienia okoliczno$ci
uniemozliwiajacych stawienie si¢ w wyznaczonym terminie w instytucji (np. w przypadku choroby), student
powiadamia o tym Dyrekcje instytucji oraz Dzial Praktyk Zawodowych PANS w Nysie.

2. Forma i cel praktyki:

- Zastosowanie wiedzy teoretycznej i praktycznej zdobytej podczas studiow do poszczegdlnych zadan
zawodowych zwigzanych z thumaczeniami w miejscu odbywania praktyk.

- Rozwijanie kompetencji jezykowych, translatorskich oraz do§wiadczenia zawodowego studentow.

- Zapoznanie si¢ ze specyfikg pracy tlumacza oraz zadaniami tlhumacza w instytucjach, w ktorych
prowadzona jest komunikacja w studiowanym jezyku.

- Rozpoznanie swoich mocnych i stabych stron w zakresie kompetencji jezykowych oraz kompetenc;ji
spotecznych.

3. Typ instytucji: wszelkiego rodzaju podmioty gospodarcze, w ktorych prowadzona jest komunikacja w
studiowanym jezyku (np. biuro podrézy, firma prowadzaca dziatalno$¢ migdzynarodowa).

4. Warunki zaliczenia: przedtozenie wydziatowemu opiekunowi praktyk nastgpujacych dokumentow z
realizacji praktyk zawodowych - siatka ocen praktyki ttumaczeniowej oraz $wiadectwo odbycia praktyki,
wypetnione przez opiekuna praktyki wraz z pieczgcig instytucji; karty wypelnione przez studenta w
dzienniczku praktyk i zatwierdzone pieczecig instytucji; ankieta samooceny wypelniona przez studenta,
prezentacja ppt. streszczajaca przebieg praktyk, inne dokumenty po§wiadczajace realizacje obowigzkow
podczas praktyki (np. probki tekstu, glosariusze pojgc); rozmowa ewaluacyjna z wydzialowym opiekunem
praktyk.



Katalog zadan dla praktyki ttumaczeniowe;j:

ZADANIA WSTEPNE

zapoznanie si¢ studenta z zasadami BHP, ppoz.

zapoznanie si¢ z profilem dzialalnosci instytucji

zapoznanie si¢ ze struktura zakladu pracy

zapoznanie si¢ z wewnetrznymi jawnymi dokumentami instytucji (np. statuty, regulaminy);
zapoznanie si¢ studenta z obowigzkiem przestrzegania tajemnicy zawodowej

zapoznawanie si¢ z ogolnopolskimi przepisami prawa regulujacymi dzialalnos¢ instytucji
zapoznanie si¢ studenta z zakresem obowiazkow oraz wymogow stawianych przed studentem
w instytucji, w ktorej realizowane sq praktyki

ZADANIA ZASADNICZE

wyszukiwanie, analizowanie i streszczanie informacji pozyskanych ze zrodel pisemnych i
zasobow internetowych w celu formulowania tekstow na potrzeby instytucji

komunikacja w j. angielskim (pisemna i ustna)

prowadzenie korespondencji w jezyku angielskim

prowadzenie rozmow telefonicznych w jezyku angielskim

tworzenie glosariuszy terminologii biznesowej i prawniczej

udzial w wydarzeniach, podczas ktorych komunikacja odbywa si¢ w jezyku angielskim (np.
konferencje, targi, spotkania biznesowe)

obshluga klienta obcojezycznego

prowadzenie korespondencji w jezyku angielskim

obserwacja ttumaczenia pisemnego lub ustnego i wspotudzial w nim

samodzielne ttumaczenie pisemne tekstow z jezyka polskiego na jezyk obcy i z jezyka obcego
na polski

korekta, adiustacja i weryfikacja thumaczen pisemnych

tworzenie i redakcja tekstow obcoje¢zycznych

wykorzystanie technologii do tlumaczenia (np. programy wspomagajace tlumaczenie,
programy do korekty i adiustacji tekstow)

rozwijanie kompetencji spolecznych w trakcie wspélpracy z innymi pracownikami,
konsultacji ze specjalistami

wykonywanie innych zadan, w ktorych zachodzi potrzeba poslugiwania si¢ jezykiem
angielskim




