ZASADY OGOLNE ORGANIZACII
MIESZANYCH PROGRAMOW INTENSYWNYCH (BIP)
Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych w Nysie
Biuro Wspodtpracy Miedzynarodowej

Podstawa opracowania: Zarzgdzenie nr 42/2026 Rektora PANS w Nysie z dnia 08.09.2026 r. oraz Przewodnik
po programie Erasmus+ 2025 (wersja 2, 20.01.2025 r.) - w zakresie zasad dotyczgcych BIP.

Uwaga: dokument ma charakter praktycznego przewodnika organizacyjnego. W przypadku rozbieznosci
pierwszenstwo majg aktualny Przewodnik po programie Erasmus+, umowa o udzielenie dotacji, aktualne
wytyczne Narodowej Agencji i Komisji Europejskiej oraz przepisy wewnetrzne PANS w Nysie.

1. Cel i charakter BIP

Mieszany Program Intensywny (BIP — Blended Intensive Programme) to krétki, intensywny program uczenia
sie, nauczania i szkolenia wykorzystujacy innowacyjne metody, w tym wspdtprace online. BIP tgczy mobilnos¢
fizyczng z obowigzkowym komponentem wirtualnym.

Wartos$¢ dodana BIP. Program powinien wnosi¢ warto$¢ w stosunku do istniejgcych zajec lub szkolen i
tworzy¢ przestrzen do wspétpracy miedzynarodowej, transnarodowej i —w miare mozliwosci —
interdyscyplinarnej. Przewodnik wskazuje m.in. na mozliwo$é wykorzystania uczenia sie opartego na
wyzwaniach oraz pracy zespotowej online.

2. Podstawowe warunki kwalifikowalnosci

Element Wymog
BIP jest opracowywany i realizowany przez co najmniej 3 instytucje
Partnerstwo szkolnictwa wyzszego z co najmniej 3 roznych panstw cztonkowskich UE lub

panstw trzecich stowarzyszonych z Programem Erasmus+.

Koordynujaca i przyjmujaca instytucja szkolnictwa wyzszego muszg spetniac
ECHE wymagania programu, w tym posiada¢ wazng Karte Erasmusa dla szkolnictwa
wyzszego (ECHE), jezeli jest ona wymagana dla danego podmiotu.

Dla studentéw i pracownikéw uczestniczgcych w BIP jako osoby uczace sie: 5—

Komponent fizyczny 30 dni mobilnosci fizycznej, z wytgczeniem czasu podrdzy.

Obowigzkowy i integralny element BIP. Musi umozliwia¢ wspdlng i
Komponent wirtualny jednoczesng prace online nad konkretnymi zadaniami zwigzanymi z
programem i efektami uczenia sie.

W przypadku BIP dla studentéw taczne komponenty fizyczny i wirtualny

E
crs muszg prowadzi¢ do uzyskania co najmniej 3 ECTS.

Co najmniej 10 mobilnych oséb uczacych sie finansowanych w ramach
Erasmus+ musi uczestniczyé w BIP w ramach wtasciwych dziatarn mobilnosci.
Do minimum nie wlicza sie nauczycieli ani kadry prowadzgcej szkolenia.

Uczestnicy dla wsparcia
organizacyjnego
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. Konstrukcja BIP — co powinien zawieraé dobry program

e jasno okreslony temat, problem lub wyzwanie oraz jego zwigzek z kierunkiem studiéw, dyscypling lub
rozwojem zawodowym uczestnikow;

e konkretne efekty uczenia sie — wiedza, umiejetnosci i kompetencje, ktére uczestnik osiggnie po
zakoniczeniu BIP;

e spdjne potgczenie komponentu wirtualnego i fizycznego — czes¢ online nie moze by¢ jedynie dodatkiem
informacyjnym;

e zadania realizowane wspdlnie przez uczestnikdw z réznych uczelni, najlepiej w miedzynarodowych
zespotach;

e metody aktywne i innowacyjne, np. problem/project/challenge-based learning, warsztaty, praca
projektowa, analiza przypadkdw, prototypowanie lub prezentacja rozwigzan;

e sposob oceny osiggniecia efektdw uczenia sie oraz — w przypadku studentdw — sposdb przypisania i
uznania minimum 3 ECTS;

e harmonogram obejmujacy etap przygotowania online, czes¢ fizyczng oraz dziatania podsumowujace i
upowszechniajgce.

4. Etapy organizacji BIP w PANS w Nysie

1. Pomyst i koncepcja: Koordynator okresla temat, grupe docelows, efekty uczenia sie, proponowany termin i
miejsce oraz sposob realizacji czesci wirtualnej.

2. Dobor partnerdw: Nalezy potwierdzi¢ udziat wymaganej liczby instytucji szkolnictwa wyzszego z
wymaganej liczby panstw oraz ustali¢ role partnerow.

3. Przygotowanie karty zgtoszeniowej: Wniosek przygotowuje pracownik PANS za zgodg wtasciwego
Dziekana. Wnioskodawca petni funkcje koordynatora merytorycznego.

4. Ocena i kwalifikacja: BWM dokonuje oceny formalnej, a wnioski spetniajgce wymogi sg oceniane
merytorycznie zgodnie z Kartg oceny wniosku BIP. Wyniki zatwierdza Rektor.

5. Szczegbtowe przygotowanie: Po kwalifikacji koordynator uzgadnia z partnerami program, harmonogram,
uczestnikéw, zadania, zasady komunikacji i podziat obowigzkow.

6. Rekrutacja uczestnikow: Nalezy zaplanowac rekrutacje i zapewnic¢ osiggniecie wymaganej liczby mobilnych
0s0b uczgcych sie. Rekrutacja powinna by¢ przejrzysta i uwzgledniac zasady wtgczenia i rownego dostepu.

7. Realizacja BIP: Koordynator nadzoruje czes$¢ wirtualng i fizyczng, wspotpracuje z BWM i partnerami oraz
monitoruje osigganie efektdw uczenia sie.

8. Dokumentacja i rozliczenie: Po zakoriczeniu BIP koordynator przekazuje BWM dokumenty potwierdzajgce
realizacje programu, partnerstwo, komponent fizyczny i wirtualny, udziat uczestnikow oraz osiggniecie
efektdw uczenia sie.
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5. Rola koordynatora BIP

e uzgodnienie partnerstwa, programu i harmonogramu z instytucjami partnerskimi;

e przygotowanie merytoryczne i organizacyjne BIP we wspdtpracy z BWM i wtasciwymi jednostkami PANS;

e zapewnienie prawidtowej realizacji komponentu fizycznego i wirtualnego;

e zapewnienie osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie;

e wspotpraca przy rekrutacji uczestnikow;

e przekazywanie BWM danych i dokumentéw niezbednych do obstugi i raportowania;

e niezwtoczne informowanie BWM o zmianach dotyczacych partnerstwa, terminu, programu lub liczby
uczestnikow;

e przygotowanie dokumentacji potwierdzajgcej prawidtowa realizacje BIP.

6. Komponent wirtualny

Komponent wirtualny jest obowigzkowy. Powinien by¢ zaplanowany jako czes$¢ procesu dydaktycznego, a

nie jako samo spotkanie organizacyjne lub informacyjne.

e powinien zapewniac uczestnikom mozliwos¢ wspdlnej i jednoczesnej pracy online;

e powinien obejmowac konkretne zadania zwigzane z tematykg BIP;

e zadania online powinny prowadzi¢ do osiggniecia zaplanowanych efektéw uczenia sie;

e nalezy wskazac¢ narzedzia/platforme, sposéb komunikacji, harmonogram oraz osoby odpowiedzialne za
prowadzenie poszczegdlnych aktywnosci;

e warto zaplanowac dziatania przygotowujgce uczestnikdw do mobilnosci fizycznej oraz zadania
podsumowujgce po jej zakoriczeniu.

7. Uczestnicy i mobilnos¢

Studenci. Mogg uczestniczy¢ w BIP jako osoby uczgce sie w ramach krétkoterminowej mobilno$ci mieszane;j.
Komponent fizyczny trwa 5-30 dni, a catos¢ programu musi zapewnia¢ minimum 3 ECTS.

Pracownicy. Mogg uczestniczy¢ w BIP jako osoby uczace sie, zgodnie z zasadami wtasciwej mobilnosci. W
PANS, zgodnie z Zarzadzeniem nr 42/2026, pracownicy uczestniczgcy w BIP jako osoby uczace sie realizujg
mobilnos¢ fizyczng 5—30 dni potgczong z obowigzkowym komponentem wirtualnym.

Nauczyciele, trenerzy i eksperci. Mogg by¢ zaangazowani w przygotowanie lub prowadzenie BIP, ale nie s3
wliczani do minimalnej liczby 10 mobilnych oséb uczacych sie wymaganej do uzyskania wsparcia
organizacyjnego.

8. Finansowanie i wsparcie organizacyjne

Zgodnie z Przewodnikiem po programie Erasmus+ 2025 wsparcie organizacyjne BIP wynosi 400 EUR na
jedna osobe uczacy sie korzystajaca z dofinansowania mobilnosci Erasmus+, przy minimum 10 i maksimum
20 takich oséb. Koordynujgca instytucja szkolnictwa wyzszego ubiega sie o wsparcie organizacyjne w imieniu
grupy instytucji wspadlnie organizujgcych BIP.
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Liczba uczestnikow Stawka Wsparcie organizacyjne
10 400 EUR / uczestnika 4 000 EUR
15 400 EUR / uczestnika 6 000 EUR
20 400 EUR / uczestnika 8 000 EUR

Wsparcie organizacyjne moze pokrywac koszty bezposrednio zwigzane z przygotowaniem, opracowaniem,
rozwojem, realizacj3, monitorowaniem, zarzgdzaniem i koordynacjg BIP, w tym dziatania fizyczne i
wirtualne. Nie stuzy ono do finansowania indywidualnego wsparcia uczestnikdw ani ich kosztéw podrézy —te
podlegajg zasadom witasciwym dla danej mobilnosci.

9. Planowanie budzetu BIP

e Przed rozpoczeciem wydatkowania koordynator przygotowuje plan wykorzystania wsparcia
organizacyjnego i uzgadnia go z BWM oraz wtasciwymi jednostkami PANS.

e Woydatki muszg by¢ bezposrednio zwigzane z organizacjg BIP i zgodne z zasadami programu, umowg o
udzielenie dotacji oraz zasadami finansowymi Uczelni.

e Nalezy rozdzieli¢ koszty organizacyjne BIP od indywidualnego wsparcia uczestnikow i kosztéw ich
podrdzy.

e Koordynator powinien na biezgco monitorowac liczbe uczestnikdw, poniewaz ma ona znaczenie dla
kwalifikowalnosci BIP i poziomu wsparcia organizacyjnego.

10. Wiaczenie, rowne szanse, cyfryzacja i Srodowisko

Projektujac BIP, nalezy uwzglednia¢ horyzontalne priorytety Erasmus+. Przewodnik wskazuje w
szczegblnosci na wigczenie i réznorodnosé, transformacje cyfrowg, Srodowisko i przeciwdziatanie zmianom
klimatu oraz uczestnictwo w zyciu demokratycznym.

e planowac dostepnosc programu dla uczestnikdw o réznych potrzebach i mozliwosciach;

e stosowac rozwigzania cyfrowe tam, gdzie poprawiajg jako$¢ wspodtpracy i uczenia sie;

e ograniczaé niepotrzebne zuzycie zasobdéw i promowac bardziej zrdwnowazone rozwigzania,

w tym, w miare mozliwosci, ekologiczne srodki transportu;

e zaplanowac dziatania integrujgce uczestnikow z réznych krajéw i sSrodowisk oraz przeciwdziataé
dyskryminacji.

11. Dokumentacja — minimalny pakiet organizacyjny

e Karta zgtoszeniowa BIP i dokumentacja naboru;

e potwierdzenie udziatu partneréow i uzgodnienie ich rdl;

e program i harmonogram BIP, w tym harmonogram komponentu wirtualnego;

o opis efektéw uczenia sie i —w przypadku studentdw — liczba ECTS;

e dokumentacja rekrutacji/udziatu uczestnikow;

e dokumenty dotyczgce mobilnosci uczestnikdw zgodnie z wtasciwymi zasadami Erasmus+;
e dokumentacja realizacji czesci fizycznej i wirtualnej;

e materiaty potwierdzajgce osiggniecie efektéw uczenia sie;

e dokumentacja wydatkow i wykorzystania wsparcia organizacyjnego;
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e materiaty dotyczgce upowszechniania rezultatéw i informacji o finansowaniu UE, zgodnie z wymaganiami
programu;
e dokumentacja koricowa przekazywana BWM do weryfikacji i raportowania.

12. Kryteria jakoSciowe — na co zwrdci¢ uwage przed ztozeniem wniosku

1. Czy program rzeczywiscie ma charakter miedzynarodowy i wymaga wspdtpracy uczestnikdw z réznych
uczelni?

Czy partnerstwo spetnia minimalne wymogi programu?

Czy komponent wirtualny jest integralng czescig procesu uczenia sie?

Czy program ma jasno okreslone, mierzalne efekty uczenia sie?

Czy zaplanowano realny sposdb pozyskania wymaganej liczby mobilnych uczestnikow?

Czy program wnosi wartos¢ dodang do oferty dydaktycznej PANS i partnerow?

Czy harmonogram jest realny i mozliwy do wykonania w okresie kwalifikowalnosci projektu?

Czy plan finansowy jest racjonalny i zgodny z zasadami wykorzystania wsparcia organizacyjnego?

W oo N R WN

Czy BIP wzmacnia umiedzynarodowienie Uczelni, witgczenie, cyfryzacje lub inne priorytety Erasmus+?

13. Najwazniejsze zasady w skrdcie- checklista koordynatora

[0 mam zgode Dziekana wtasciwego Wydziatu;

[0 mam co najmniej 3 kwalifikowalne instytucje szkolnictwa wyzszego z co najmniej 3 réznych parstw UE /
panstw stowarzyszonych;

[ ustalitem role PANS i partneréw;

1 mam minimum 10 potencjalnych mobilnych oséb uczacych sie, jezeli BIP ma korzysta¢ ze wsparcia
organizacyjnego;

[ komponent fizyczny zaplanowano na 5-30 dni;

1 komponent wirtualny jest obowigzkowy i zawiera wspdlng prace online;

[ dla studentéw zaplanowano minimum 3 ECTS;

1 okreslitem efekty uczenia sie i sposdb ich oceny/uznania;

L] przygotowatem harmonogram i program;

1 uzgodnitem plan wykorzystania wsparcia organizacyjnego z BWM,;

[ zaplanowatem dokumentacje i raportowanie od poczatku realizacji BIP.
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